
แบบประเมินตนเองกอนการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา 2

คําช้ีแจง 1. แบบประเมินนี้ใชสําหรับนักศึกษาประเมินความพรอมของตนเองกอนการปฏิบัติงาน
วิชาชีพครูในสถานศึกษา 2 แบงออกเปน 2 ตอน

ตอนท่ี 1 ความพรอมในการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา
ตอนท่ี 2 ความคาดหวังตอการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา
2. ใหนักศึกษาประเมินตนเองท่ีตรงกับสภาพปจจุบันของนักศึกษาตามเกณฑดังนี้

5 หมายถึง  มีคุณลักษณะตามรายการประเมินในระดับมากท่ีสุด
4 หมายถึง  มีคุณลักษณะตามรายการประเมินในระดับมาก
3 หมายถึง  มีคุณลักษณะตามรายการประเมินในระดับปานกลาง
2 หมายถึง  มีคุณลักษณะตามรายการประเมินในระดับนอย
1 หมายถึง  มีคุณลักษณะตามรายการประเมินในระดับนอยท่ีสุด

ตอนท่ี 1 ความพรอมในการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา

รายการ ระดับ
5 4 3 2 1

1. ความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู
2. ความรูความเขาใจในวัตถุประสงคและกรอบภาระงานของการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา 2
3. บุคลิกภาพเหมาะสมกับวิชาชีพครู
4. ความเขาใจขอบขายงานในหนาท่ีครู
5. ความสามารถในการปรับตัวและทํางานรวมกับผูอ่ืน
6. ความรับผิดชอบและวินัยตอตนเองและงานในหนาท่ี
7. ความสามารถในการดําเนินงานการศึกษาผูเรียนรายกรณี
8. ความสามารถในการวางแผนและจัดการเรียนการสอนวิชาเอก
ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ
9. ความสามารถในการปฏิบัติงานสงเสริมความเปนครู เชน จัด
ปายนิเทศ โครงการพิเศษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู
10. ความสามารถในการทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูและรายงาน
ผลการพัฒนาผูเรียน

คะแนนเฉลี่ย



ตอนท่ี 2 ความคาดหวังตอการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา
ความคาดหวังตอโรงเรียน (ผูบริหาร/ครูพี่เลี้ยง/ชุมชน)
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ความคาดหวังตอตนเองในการพัฒนาทักษะวิชาชีพครูของนักศึกษา
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แบบประเมินตนเองหลงัการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา 2
คําช้ีแจง 1. แบบประเมินนี้ใชสําหรับนักศึกษาประเมินตนเองหลังการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา
แบงออกเปน 2 ตอน

ตอนท่ี 1 ผลท่ีไดรับ/ผลการพัฒนาหลังปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา
ตอนท่ี 2 ความคิดเห็น/ความประทับใจตอการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา
2. ใหนักศึกษาประเมินตนเองท่ีตรงกับความเปนจริงตามสภาพปจจุบันของนักศึกษาตามเกณฑดังนี้

5 หมายถึง  มีคุณลักษณะตามรายการประเมินในระดับมากท่ีสุด
4 หมายถึง  มีคุณลักษณะตามรายการประเมินในระดับมาก
3 หมายถึง  มีคุณลักษณะตามรายการประเมินในระดับปานกลาง
2 หมายถึง  มีคุณลักษณะตามรายการประเมินในระดับนอย
1 หมายถึง  มีคุณลักษณะตามรายการประเมินในระดับนอยท่ีสุด

ตอนท่ี 1 ผลท่ีไดรับ/ผลการพัฒนาหลังการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา

รายการ ระดับ
5 4 3 2 1

1. ความรักและศรัทธาในวิชาชพีครู
2. ความรูความเขาใจในวัตถุประสงคและกรอบภาระงานของการปฏิบัติงาน
วิชาชีพครูในสถานศึกษา 2
3. บุคลิกภาพเหมาะสมกับวชิาชีพครู
4. ความเขาใจขอบขายงานในหนาที่ครู
5. ความสามารถในการปรับตัวและทํางานรวมกับผูอ่ืน
6. ความรับผิดชอบและวนิัยตอตนเองและงานในหนาที่
7. ความสามารถในการดาํเนินงานการศึกษาผูเรียนเปนรายกรณี
8. ความสามารถในการวางแผนและจัดการเรียนการสอนวชิาเอกที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ
9. ความสามารถในการปฏิบัติงานสงเสริมความเปนครู เชน จัดปายนิเทศ
โครงการพิเศษเพื่อพัฒนาการเรียนรู
10. ความสามารถในการทาํวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูและรายงานผลการพฒันา
ผูเรียน

คะแนนเฉลี่ย



ตอนท่ี 2 ความคิดเห็น/ความประทับใจตอการปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา
ความคิดเห็น/ความประทับใจตอโรงเรียน (ผูบริหาร/ครูพี่เลี้ยง/ชุมชน)
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ความคิดเห็น/ความประทับใจตออาจารยนิเทศก (วิชาเอก/วิชาชีพครู)
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แบบประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
สาขาครุศาสตร / ศึกษาศาสตร (TQF )

คําช้ีแจง จากการฝกประสบการณภาคสนามในรายวิชาปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา
ภาคการศึกษาท่ี 1 ประจําปการศึกษา 2562 นักศึกษาไดเรียนรู (มีความรูความเขาใจ/ตระหนัก/มี
คุณลักษณะไดฝกทักษะ/ปฏิบัติ) ตามกรอบ TQF มากนอยเพียงใด   ใหนักศึกษาประเมินตนเองโดยระบุ
ตัวเลข1 2 3 4 หรือ 5 เพียงตัวเลขเดียวในชองระดับการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนกับนักศึกษาตามความเปนจริง และ
เขียนบรรยายภาระงาน/กิจกรรมท่ีชวยพัฒนาผลการเรียนรู  และพฤติกรรมท่ีสะทอนผลการเรียนรูแตละดาน
ตามเกณฑ ดังนี้
5 หมายถึง   มีการเรียนรู/การปฏิบัติมากท่ีสุด

4 หมายถึง   มีการเรียนรู/การปฏิบัติมาก
3 หมายถึง   มีการเรียนรู/การปฏิบัติปานกลาง
2 หมายถึง   มีการเรียนรู/การปฏิบัตินอย
1 หมายถึง   มีการเรียนรู/การปฏิบัตินอยท่ีสุด

ผลการเรียนรูตามกรอบ TQF ระดับการเรียนรู/
การปฏิบัติ

ภาระงาน/กิจกรรมท่ี
ชวยพัฒนาผลการ

เรียนรู

พฤติกรรมท่ีสะทอน
ผลการเรียนรู

คุณธรรมจริยธรรม
1) มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกดาน
คุณธรรมจริยธรรมสําหรับครู
2) มีจรรยาบรรณวิชาชีพครู
ความรู
1) ความรูวิชาชีพครูตามท่ีคุรุสภา
กําหนด
2) ความรูเชิงบูรณาการระหวาง
วิชาชีพครูกับวิชาชีพเฉพาะ/วิชาเอก



ผลการเรียนรูตามกรอบ TQF
ระดับการเรียนรู/การ

ปฏิบัติ

ภาระงาน/กิจกรรมที่
ชวยพัฒนาผลการ

เรียนรู

พฤติกรรมที่สะทอนผล
การเรียนรู

ทักษะทางปญญา (การคิดวิเคราะห
สังเคราะห สรางสรรค และแกปญหา)
1)สามารถคิดคนหาขอเท็จจริง ทํา
ค ว าม เ ข า ใ จ แ ละ ป ระ เมิ น ข อ มู ล
สารสนเทศและแนวคิดจากแหลง
ขอมูลที่หลากหลาย เพื่อใช ในการ
ปฏิบัติงานการจัดการเรียนรูและงานครู
รวมทั้งการวินิจฉัยผูเรียนและการวิจัย
เพื่อพัฒนาผูเรียน
2)สามารถคิดแกปญหาในการจัดการ
เรียนรูที่ มีความสลับซับซอน เสนอ
ทางออก และนําไปสูการแกไขไดอยาง
สรางสรรค
3) มีความเปนผูนําทางปญญาในการ
คิดพัฒนาการจัดการเ รียน รูอย า ง
สรางสรรคและมีวิสัยทัศน
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ
1) มีความไวในการรับความรูสึกของ
ผูเรียนดวยความเขาใจและความรูสึก
เชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณและ
ทางสังคม
2) มีความเอาใจใส ชวยเหลือและเอ้ือ
ตอการแกปญหาความสัมพันธในกลุม
และระหว า งกลุ มผู เ รี ยน ได อย า ง
สรางสรรค
3) มีความสัมพันธที่ดี กับผู เรียนกับ
เพื่อนรวมวิชาชีพ เปนผูนําและผูตามที่
มีความรับผิดชอบตอสวนรวมทั้งดาน
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม



ผลการเรียนรูตามกรอบ TQF ระดับการเรียนรู/การ
ปฏิบัติ

ภาระงาน/กิจกรรมที่
ชวยพัฒนาผลการ

เรียนรู

พฤติกรรมที่สะทอนผล
การเรียนรู

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใชเทคโนโลยี
1) มีความไวในการวิ เคราะหและ
เขาใจขอมูลสารสนเทศที่ ได รับจาก
ผูเรียนอยางรวดเร็ว ทั้งที่เปนตัวเลขเชิง
สถิติหรือคณิตศาสตร  ภาษาพูดหรือ
ภาษาเขียน
2) มีความสามารถในการใชดุลยพินิจ
ที่ดีในการประมวลผลแปลความหมาย
และ เ ลื อ ก ใช ข อ มู ล ส า รสน เทศที่
เก่ียวของกับวิชาที่สอน และงานครูที่
รับผิดชอบโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ไดดี
3) มีความสามารถในการสื่อสารกับ
ผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ ทั้งการพูด
การเขียน และการนําเสนอดวยรูปแบบ
ที่เหมาะสมกับกลุมผูเรียน
ทักษะการจดัการเรียนรู
1) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการ
เ รียนรูที่ มี รูปแบบหลากหลาย ทั้ ง
รูปแบบที่ เป นทางการ รูปแบบ ก่ึ ง
ทางการ และรูปแบบไมเปนทางการ
อยางสรางสรรค
2) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการ
เรียนรูสําหรับผูเรียนที่หลากหลาย  ทั้ง
ผู เ รียนที่มีความสามารถพิเศษ ที่มี
ความสามารถปานกลางและผูเรียนที่มี
ความตองการพิเศษอยางมีนวัตกรรม

3) 3) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการ
เรียนรู ในสาขาวิชาที่จะสอนอยาง
บูรณาการ

เฉลี่ยทั้ง 6 ดาน
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