
แบบประเมินสําหรับผูบริหารสถานศึกษา
 ดานคุณลักษณะความเปนครู
 ดานโครงการสงเสริมวิชาการ

ชื่อ – สกุลผูนิเทศ.......................................................................................................................................................
ชื่อ – สกุลผูรับการนิเทศ................................................................รหัสประจําตัวนักศึกษา.......................................
สาขาวิชา..................................................................โรงเรียนฝก.................................................................................
ปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา 1 ปการศึกษา 2562



รายการ ประเมิน
สรุปผล

ดานคุณลักษณะความเปนครู
1. แตงกายสุภาพเรียบรอยเหมาะสมกับความเปนครู
2. แสดงออกถึงความเอาใจใสและใฝรูในงานครู
3. มีความใฝรูและรอบรู ทันสมัยทันเหตุการณ
4. มีอารมณม่ันคงไมหวั่นไหวงาย ราเริง แจมใส
5. มีมารยาททวงทีวาจาเหมาะสมแกกาลเทศะ
6. มีมนุษยสัมพันธ ความสามัคคีในหมูคณะ
7. ปฏิบัติงานตรงตามเวลาและครบถวนตามท่ีไดรับมอบหมาย
8. เอาใจใสรับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมาย
9. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการปฏิบัติงาน
10. มีการวางแผนปฏิบัติงานอยางเปนระบบ

รวม (คะแนนเต็ม 50)
ดานโครงการสงเสริมวิชาการ
1. การศึกษาบริบทของโรงเรียนและผูเรียนเพ่ือจัดทําโครงการ
2. การเขียนโครงการและเสนอเพ่ืออนุมัติ
3. การประชุมวางแผนเพ่ือจัดทําโครงการ การแบงหนาท่ีรับผิดชอบในการดําเนินงานโครงการ
ดําเนินโครงการประเมินและสรุปผลโครงการ มีการรายงานผลระหวางการดําเนินงานอยางเหมาะสม
4. นักศึกษามีสวนรวมในการวางแผน ดําเนินงาน ประเมิน และสรุปผลโครงการอยางกระตือรือรน
5. สามารถดําเนินงานโครงการไดตามแผนหรือปรับแผนการดําเนินงานไดอยางเปนระบบ
6. การออกแบบกิจกรรมของโครงการสอดคลองกับความตองการและความสนใจของนักเรียน
สะทอนความคิดสรางสรรคและมีนวัตกรรม
7. กิจกรรมของโครงการสงเสริมใหนักเรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ไดลงมือปฏิบัติและเรียนรูอยาง
กระตือรือรน
8. กิจกรรมของโครงการสงเสริมใหผูเรียน มีความรู ความเขาใจ เห็นคุณคาและประโยชนของการ
เรียนรู  สามารถนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได และมีพัฒนาการการเรียนรูท่ีดีข้ึน
9. มีการประเมินผลโครงการวิเคราะหปจจัยความสําเร็จ ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะอยาง
เหมาะสม
10. การจัดทํารายงานโครงการสงเสริมวิชาการถูกตองตามหลักการเขียนรายงานโครงการ

รวม (คะแนนเต็ม 50 คะแนน)



ขอเสนอแนะ จุดเดน / สิ่งท่ีควรปรับปรุง / แนวทางพัฒนา

ดานการพัฒนาคุณลักษณะความเปนครู
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
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..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

ดานโครงการสงเสริมวิชาการ
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ...........................................................................
(.........................................................................)



แบบประเมินสําหรับครูพ่ีเลี้ยง
 ดานคุณลักษณะความเปนครู
 ดานการจัดการเรียนรู
 ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู
 ดานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

ชื่อ – สกุลผูนิเทศ.......................................................................................................................................................
ชื่อ – สกุลผูรับการนิเทศ................................................................รหัสประจําตัวนักศึกษา.......................................
สาขาวิชา..................................................................โรงเรียนฝก.................................................................................
ปฏิบัติงานวิชาชีพครูในสถานศึกษา 1 ปการศึกษา 2562



รายการ ประเมินสรุปผล

ดานคุณลักษณะความเปนครู
1. แตงกายสุภาพเรียบรอยเหมาะสมกับความเปนครู
2. แสดงออกถึงความเอาใจใสและใฝรูในงานครู
3. มีความใฝรูและรอบรู ทันสมัยทันเหตุการณ
4. มีอารมณม่ันคงไมหวั่นไหวงาย ราเริง แจมใส
5. มีมารยาททวงทีวาจาเหมาะสมแกกาลเทศะ
6. มีมนุษยสัมพันธ ความสามัคคีในหมูคณะ
7. ปฏิบัติงานตรงตามเวลาและครบถวนตามท่ีไดรับมอบหมาย
8. เอาใจใสรับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมาย
9. มีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการปฏิบัติงาน
10. มีการวางแผนปฏิบัติงานอยางเปนระบบ

รวม (คะแนนเต็ม 50)
ดานการจัดการเรียนรู
1. ทําแผนการเรียนรูไดทันตามเวลาท่ีกําหนดและสงใหครูพ่ีเลี้ยง/อาจารยนิเทศกตรวจแผนการ
จัดการเรียนรูกอนการจัดการเรียนรู
2. ทําแผนการจัดการเรียนรูไดอยางถูกตองและครบทุกองคประกอบ สามารถเขียนสาระสําคัญได
ระบุมาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัดไดถูกตอง กําหนดจดุประสงคการเรียนรูสอดคลองกับตัวชี้วัด
3. เขียนเนื้อหาสาระการเรียนรูไดถูกตองตามหลักการของวิชาและมีขอมูลทันตอเหตุการณ และ
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู
4. กําหนดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลาย สอดคลองกับลักษณะของเนื้อหาวิชา จุดประสงค
นักเรียน เวลาเรียนและสภาพหองเรียน สามารถนําไปปฏิบัติจริงได
5. กําหนดและจัดทําสื่อการเรียนรูเหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรมและบริบทของโรงเรียน
6. กําหนดวิธีการวัดและประเมินผลไดสอดคลองกับจุดประสงคนําไปสูตัวชี้วัด
7. เครื่องมือวัดผลสรางไดถูกตองตามหลักวิชา
8. เตรียมสถานการณการเรียนรูใหพรอมท่ีจะสอน มีการนําเขาสูบทเรียน ท่ีเราความสนใจ และชวย
เชื่อมโยงการเรียนรู
9. มีการสรางบรรยากาศชั้นเรียน ใชทักษะและเทคนิคการสอนท่ีชวยใหเกิดการเรียนรูไดดี
10. มีการวัดและประเมินผลระหวางเรียนเพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนรูโดยวิธีการท่ีเหมาะสม
หลากหลายและมีการประเมินตามสภาพจริง
11. เปดโอกาสใหนักเรียนประเมินตนเองและเพ่ือนนักเรียนดวยกัน นําผลไปพัฒนาปรับปรุง



รายการ ประเมินสรุปผล
ดานการจัดการเรียนรู
12. เอาใจใสนักเรียนอยางท่ัวถึงและใหนักเรียนมีสวนรวมใชกริยาทาทางและควบคุมอารมณในขณะ
สอนไดเหมาะสม
13. ครูและนักเรียนมีสวนรวมในการสรุปบทเรียนไดอยางถูกตอง
14. การนําเสนอผลงานนักเรียน จัดกิจกรรมเพ่ือกระตุนใหนักเรียนแสดงผลงานอยางตอเนื่อง นํา
ผลงานดเีดนของนักเรียนออกแสดงตามความเหมาะสม
15. มีการจัดกิจกรรมท่ีกระตุนใหผูเรียนรูจักคิดวิเคราะหพัฒนาและสรางสรรค แสวงหาความรูและ
สรุปความรูดวยตนเอง
16. มีการใชสื่อและภูมิปญญาทองถ่ินไดอยางเหมาะสม
17. มีความสามารถในการสอดแทรกกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม
18. มีการบันทึกรายงานผลการจัดการเรียนรู และนําผลไปใชเพ่ือปรับปรุง/พัฒนาการเรียนรูของ
ผูเรียน
19. มีการจัดปายนิเทศ  ตามกลุมสาระการเรียนรูและตามเหตุการณวันสําคัญ
20. นักเรียนมีความรู ความเขาใจเนื้อหาวิชาและสามารถนําไปประยุกตใหเปนประโยชนได
รวมคะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)
คุณภาพผลงาน/การดําเนนิงานการวิจัยการเรียนรู
1. ชื่อเรื่องชัดเจน  บงบอกประเภทหรือขอบเขตของงานวิจัย และมีคุณคาสามารถนําไปพัฒนาหรือ
แกปญหาการเรียนการสอนได
2. ความเปนมาของปญหาชัดเจน  มีเหตุผลในการเลือกตัวแปร  นําเสนอปญหาตอเนื่อง  และมีขอมูล
หลักฐานอางอิง
3. วัตถุประสงคของการวิจัยสอดคลองกับปญหาการวิจัยและสามารถเก็บรวบรวมขอมูลได
4. ขอบเขตการวิจัยชัดเจนโดยระบุประชากรและกลุมตัวอยาง ตัวแปรท่ีศึกษา เนื้อหาและระยะเวลา
ในการดําเนินการวิจัย
5. กําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการของตัวแปรใหสามารถสังเกตหรือวัดได

6. การทบทวนแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ มีความทันสมัย ครอบคลุมตัวแปรท่ีศึกษา
7. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลและเลือกใชสถิติท่ีวิเคราะหถูกตองเหมาะสม
8. แปลผลการวิเคราะหขอมูลถูกตองตามความหมายของคาสถิติ นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล
สอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจัย
9. สรุปผลการวิจัยสอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจัย  อภิปรายผลโดยอาศัยแนวคิด ทฤษฎี
สมมุติฐาน งานวิจัย และเสนอแนะการนําผลการวิจัยไปใชไดอยางแทจริง
10. การเขียนเอกสารอางอิง/บรรณานุกรมและรูปแบบรายงานถูกตองตามหลักการเขียนรายงานวิจัย
รวม (คะแนนเต็ม 50 คะแนน)



ขอเสนอแนะ จุดเดน / สิ่งท่ีควรปรับปรุง / แนวทางพัฒนา

ดานการพัฒนาคุณลักษณะความเปนครู
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ดานการจัดการเรียนรู
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..............................................................................................................................................................................

รายการ ประเมินสรุปผล
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
1. การวางแผน/การมีสวนรวมในการวางแผนดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนดวย
ความกระตือรือรนและรับผิดชอบ
2. มีการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนตามแผนหรือปรับแผนอยางเหมาะสม
3. สามารถใชเครื่องมือในการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน บันทึกขอมูลและ
วิเคราะหขอมูลไดถูกตองเหมาะสม
4. ปฏิบัติ ดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนไดเหมาะสมมีความมุงม่ันตั้งใจตอการ
พัฒนาผูเรียน
5. มีความรูความเขาใจและเจตคติท่ีดีตอการดูแลชวยเหลือนักเรียน รัก เอ้ืออาทรและเขาใจ
นักเรียน
6. การจัดทํารายงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

รวม (คะแนนเต็ม 30 คะแนน)



ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู
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ดานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
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ลงชื่อ...........................................................................
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